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Curriculum Vitae  

 
 

Informazioni personali  

Nome(i) / Cognome(i) ALESSANDRO NATOLINO 
Indirizzo(i) Vicolo Latteria, 21 – 33034 FAGAGNA (UD) - ITALIA 
Telefono(i) 04 32 81 10 99 Cellulare: 33 57 82 09 50 

E-mail Alessandro.natolino@onemore.io 
Cittadinanza Italiana 

Data di nascita 10.12.1981 
Sesso Maschile  

 
Esperienza professionale 

 

  

Principali progetti sviluppati  
 Sviluppo e mantenimento modelli organizzativi per la responsabilità sociale dell’impresa 

(MOG 231) – consulenza di direzione: Principali referenze: KLANA ITALIA S.r.l., ONDULATI 
ED IMBALLAGGI DEL FRIULI S.p.A., LIMACORPORATE S.p.A., FRAPPA EDILIZIA S.r.l., 
CANTINA DI RAUSCEDO S.c.a., CIRCOLO AGRARIO FRIULANO Soc. Coop. GORIZIANE 
GROUP S.p.A., LINEA FABBRICA S.r.l., CGS S.p.A., C.I.EL. IMPIANTI S.r.l. (Gruppo 
BluEnergy), COOPERATIVA FRUTTICOLTORI FRIULANI S.c.a., IMER GROUP, UDINESE 
CALCIO S.p.A. SMS MEER S.p.A., GRUPPO CAMBIELLI EDILFRIULI, PIGNA ENVELOPES 
S.p.A. 

 
Consulenza e incarico RSPP esterno per aziende operanti IN REGIME DI APPALTO - 
attività di coordinamento in materia di sicurezza in qualità di RSPP /auditing.  
Da oltre 10 anni mi occupo di consulenza in questo campo. Principali referenze:  

• COPETTI S.p.A. (edilizia settore pubblico e privato - lavori stradali, fluviali) 
• FRAPPA EDILIZIA S.r.l. (edilizia civile ed industriale); 
• SMS GROUP (realizzazione di impianti siderurgici in Italia e all'estero, con sviluppo di 

misure di coordinamento sia nei cantieri UE che EXTRA UE); 
• SOLAR ENERGY GROUP S.p.A. (realizzazione impianti fotovoltaici/solari) 
• RESTAURI E COSTRUZIONI S.r.l. (edilizia); 
• CALTERM & CAMOCO S.r.l. 
• ALSFALT CCP S.p.A. 
• CONCRETE S.r.l. 

 
Consulenza e incarico RSPP per aziende manifatturiere/di servizi: principali referenze - 
UDINESE CALCIO S.p.A., LIMACORPORATE S.p.A, ONDULATI ED IMBALLAGGI DEL FRIULI 
S.p.A., HETA ASSET RESOLUTION S.r.l., CANTINE DI RAUSCEDO, SMS CONCAST S.p.A., 
SMS MEER S.p.A., SISAL S.p.A. (FRIULGAMES), MABI INTERNATIONAL S.p.A., BO.MA. 
S.r.l. 

  

 Consulenza e mantenimento sistemi di gestione certificati: Principali referenze – PIGNA 
ENVELOPES S.r.l., FRAPPA EDILIZIA S.r.l., BOB MARTIN GROUP, CGS S.p.A., COPETTI 
S.p.A., RALC ITALIA S.r.l., LIMACORPORATE S.p.A., SIDER ENGINEERING S.p.A. 
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Posizioni aziendali  
 

 
 

 
 

Da febbraio 2013 ad oggi Fondatore e Amministratore Onemore S.r.l. 
Principali attività e responsabilità Consulenza organizzativa aziendale, Resp. Commerciale modelli organizzativi e consulenza di 

direzione, Resp. Sviluppo soluzioni software per aziende 
 

 Da luglio 2014 Fondatore e socio EVO S.rl. 
Principali attività e responsabilità Coordinamento e sviluppo sistemi informativi aziendali, coordinamento e sviluppo sistema 

gestione interno e tecnico 
 

 
 

Date 

 
 

Da febbraio 2012 ad oggi Consigliere direttivo Consorzio Zerocento 
Principali attività e responsabilità Sviluppo Piani Operativi Commerciali clienti a profilo ALTO, Resp. Sviluppo attività gestione 

aziendali (processi interni, sistemi qualità) 
 

 
Date 

 
Da dicembre 2009 ad oggi Direzione Attività di Sviluppo – Consulenza di direzione 
Socio Pratika S.r.l. 

Principali attività e responsabilità Coordinamento ufficio tecnico, pianificazione e controllo di gestione. Rappresentante della 
Direzione per la qualità. Consulente modelli organizzativi. Docente in materia di sicurezza e 
igiene del lavoro per clienti ad alto profilo e a complessa organizzazione. Sviluppo e 
progettazione di nuovi servizi di consulenza e formazione. Commerciale consulenza di direzione 
e modelli organizzativi. Incarico RSPP esterno per aziende clienti. 
 
 

Esperienze precedenti  
Azienda Pratika S.r.l.  

Date Da maggio 2005 a novembre 2009 
Lavoro o posizione ricoperti Consulente sicurezza ed igiene del lavoro – Responsabile tecnico 

Principali attività e responsabilità    Consulenza aziendale in materia di sicurezza ed igiene del lavoro 
Analisi e valutazione dei Rischi per la Sicurezza e Salute sul Lavoro , Progettazione, 
pianificazione ed attuazione delle misure di prevenzione e protezione aziendali per la riduzione 
dei rischi per la salute e sicurezza sul lavoro, Progettazione e sviluppo di Sistemi di Gestione 
della Sicurezza in conformità alle Linee Guida UNI-INAIL (Settembre 2001), Consulenza 
aziendale in materia di sicurezza ed igiene del lavoro a seguito di ispezioni da parte degli Organi 
di Vigilanza e Controllo, Consulenza aziendale a seguito di infortuni/malattie professionali, 
Indagini strumentali per la valutazione del rischio rumore e vibrazioni in ambiente di lavoro, 
Progettazione e assistenza allo sviluppo del sistema informativo aziendale interno 
 
Docenza in materia di sicurezza ed igiene del lavoro 
Formazione per lavoratori in materia di sicurezza ed igiene del lavoro (rischi generali dell’attività 
e specifici di mansione, rischi fisici, chimici, uso DPI III categoria, sicurezza cantieri), 
Formazione preposti , Formazione RSPP per datori di lavoro, Addestramento uso DPI uditivi (III 
categoria) 
 
Acustica: attività di Tecnico Competente in acustica ambientale 
Valutazioni previsionali di impatto acustico ambientale, Valutazioni di impatto e clima acustico, 
Valutazione dei requisiti acustici passivi degli edifici, Progettazione acustica 
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Azienda Snaidero Rino S.p.A. – Majano (UD)  
Date Da ottobre 2004 a marzo 2005 

Lavoro o posizione ricoperti Tirocinio 
Principali attività e responsabilità Analisi ed implementazione di un sistema di valutazione delle prestazioni dei fornitori con 

conseguente creazione dell’applicazione web-based caricata su Extranet Snaidero. 
  

Tipo di attività o settore Arredamento 
 

  

Istruzione e formazione  
 

Date Giugno 2017 
Titolo della qualifica rilasciata Corso di Aggiornamento RSPP – Tutti i settori ATECO (40 h) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Aggiornamento delle competenze in materia di sicurezza e salute sul lavoro per il mantenimento della 
qualifica di RSPP per tutti i settori ATECO 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Mega Italia Media 

  

Date Luglio 2016 
Titolo della qualifica rilasciata Master – Esperto nella progettazione dei Modelli Organizzativi 231 (30 h) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Progettazione avanzata dei modelli organizzativi sulla responsabilità sociale delle imprese di cui al 
D.Lgs. 231/01 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Wolters Kluwer - IPSOA 

  
Date Luglio 2012 

Titolo della qualifica rilasciata Corso di Aggiornamento RSPP – Tutti i settori ATECO (100 h) 
Principali tematiche/competenze 

professionali possedute 
Aggiornamento sulla normativa in materia di sicurezza per il mantenimento della qualifica di RSPP per 
tutti i settori ATECO 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Mega Italia Media 

  

Date Marzo 2012 
Titolo della qualifica rilasciata Auditor per sistemi di compliance aziendale di cui al Decreto Legislativo 231 del 2001 (16h) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Conoscenza del Decreto Legislativo 231/01 (principi di responsabilità, esempi di sentenze, principi 
sull’analisi del rischio, i modelli di organizzazione e gestione, ruolo dell’organismo di vigilanza, il 
sistema sanzionatorio), conduzione degli audit secondo la ISO 19011 (gestione dell’audit in ottica 
rischi di reato, preparazione check list sulla base del modello, approccio all’audit – aspetti psicologici e 
comunicazione, ruolo dell’auditor, reportistica di audit 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Confindustria Udine 

  
Date Novembre 2011 

Titolo della qualifica rilasciata MAPP – Safety Meeting 2012 (21 h) 
Principali tematiche/competenze 

professionali possedute 
Aggiornamento sulla normativa in materia di prevenzione incendi, il sistema di gestione della 
sicurezza nelle piccole e medie imprese, comunicazione in ambito sicurezza 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università degli Studi di Udine 
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Date Giugno 2011 

Titolo della qualifica rilasciata Corso di Project Management (20 h) 
Principali tematiche/competenze 

professionali possedute 
Gestione dei progetti. WBS, Mappe mentali, strutture ad albero e Gantt, Project Charter, strumenti per 
la gestione dei progetti 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Bensa PM 

  
Date Maggio 2010 

Titolo della qualifica rilasciata Quality Management Systems – Auditor/ Lead Auditor Training Course (40h) 
(Lead auditor qualificato IRCA per i Sistemi di Gestione della Qualità ISO 9001:2008) 
Cert. N. LA2/10/IT/31426 (40 h) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Attività di audit per la certificazione dei sistemi di gestione della qualità conformi allo standard ISO 
9001:2008 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Bureau Veritas 

  
Date Febbraio 2010 

Titolo della qualifica rilasciata La responsabilità amministrativa delle società ed i modelli organizzativi con particolare 
riferimento alla sicurezza sul lavoro (8h) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Caratteristiche di un modello organizzativo ex. D.Lgs. 231/01 per i reati in materia di sicurezza e 
salute sul lavoro 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Confindustria Udine 

  
Date 2009-10 

Titolo della qualifica rilasciata Occupational Health and Safety Management Systems – Auditor/ Lead Auditor Training Course  
(Lead auditor qualificato IRCA per i Sistemi di Gestione della Sicurezza e Salute sul Lavoro BS OHSAS 18001:2007) 
Cert. N. OHS/10/IT/5796 (40 h) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Attività di audit per la certificazione dei sistemi di gestione della sicurezza e salute sul lavoro conformi 
allo standard BS OHSAS 18001: 2007 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Bureau Veritas 

 
Date 

 
Da settembre 2007 a giugno 2008  

Titolo della qualifica rilasciata Corso universitario di perfezionamento per Tecnici in Acustica (210 h) 
Principali tematiche/competenze 

professionali possedute 
Fondamenti di acustica 
Analisi in frequenza e analisi dei segnali 
Studio della propagazione del suono in ambiente aperto 
Studio della propagazione del suono in ambiente chiuso 
Strumentazione e tecniche di misura 
Analisi e valutazione del rumore ambientale 
Progettazione di interventi di bonifica acustica ambientale in ambiente aperto ed in ambiente chiuso 
Analisi e valutazione dei requisiti acustici passivi degli edifici 
Progettazione acustica degli edifici 
Caratterizzazione delle sorgenti sonore 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università di Ferrara (FE) – Facoltà di Ingegneria 

 
 

 
Date 

 
 

 
Da febbraio a marzo 2007  

Titolo della qualifica rilasciata Qualificazione per addetti alle misure e valutazioni del rumore – bonifiche acustiche (16h) 
Principali tematiche/competenze 

professionali possedute 
Misurazione e valutazione del rumore in ambiente di lavoro – individuazione interventi di bonifica 
acustica 
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Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Modulo Uno - Torino 

 
 

 
Date 

 
 

 
Da ottobre 2005 ad aprile 2006  

Titolo della qualifica rilasciata Corso universitario di Perfezionamento di II livello: Management Aziendale della Prevenzione e 
Protezione dai Rischi Professionali (200h) 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Formazione di base per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione: Modulo A, Modulo B 
(Macrosettori 3, 4, 6, 8, 9), Modulo C  

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università degli Studi di Udine 

 
 

Date 

 
 

Da ottobre 2000 ad aprile 2005  
Titolo della qualifica rilasciata Laurea di 1° livello in Ingegneria Gestionale Dell’Informazione 

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

Principali discipline: Gestione Aziendale, Project Management, Gestione della Produzione, Economia 
Aziendale e Sistemi Organizzativi Aziendali, Sistemi Informativi Aziendali (moduli SAP, sistemi ERP, 
ecc…); Organizzazione dei Sistemi Logistici, Ricerca Operativa; Meccatronica; Elettronica, 
Elettrotecnica e Teoria delle Reti Elettriche, Reti di Calcolatori (Networking); Informatica; Ingegneria 
del Software (Programmazione C++); Basi di Dati (programmazione SQL); Azionamenti Elettrici; 
Teoria dei segnali 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università degli Studi di Udine 

  
  
 
 

Date 

 
 
Da settembre 1995 a giugno 2000  

Titolo della qualifica rilasciata Diploma di perito industriale in elettronica e telecomunicazioni 
Principali tematiche/competenze 

professionali possedute 
Elettronica, Elettrotecnica, Teoria dei Sistemi; Telecomunicazioni, Informatica 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

I.T.I. Arturo Malignani - Udine 

 
 

Madrelingua 
 

Altra(e) lingua(e) 

Italiano 
 

 
Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Inglese  B2 Intermedio B2 Intermedio B1 Intermedio B1 Intermedio B1 Intermedio 

 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  
  

Capacità e competenze sociali Mediazione e ascolto nella gestione dei gruppi di lavoro 
Flessibilità al cambiamento 
Buone doti relazionali e comunicative 

 
  

Capacità e competenze 
organizzative 

Capacità di coordinamento di gruppi di lavoro su un progetto 
Project management 
Visione organizzativa dei problemi (doti analitiche e di pianificazione delle soluzioni)  
Gestione completa di commesse di servizio al cliente 

  



Pagina 6/6 - Curriculum vitae di 
 Alessandro Natolino  

 

 

Capacità e competenze tecniche Utilizzo strumentazione di misura del rumore e delle vibrazioni al sistema mano-braccio e al corpo 
intero – utilizzo software di analisi e post elaborazione dei dati 
Mappatura processi e procedure – controllo di gestione 
Realizzazione autonoma di modelli di valutazione e gestione del rischio in funzione delle evoluzioni 
normative 
Conoscenza approfondita della disciplina normativa in materia di sicurezza e salute sul lavoro, sia in 
ambito industriale che cantieristico. 

  

Capacità e competenze 
informatiche 

Conoscenza avanzata del pacchetto Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook) 
Conoscenza di base della programmazione ad oggetti (Linguaggi C;C++), della progettazione di basi 
di dati (SQL), AUTOCAD 

  

  

Altre capacità e competenze  
  

Patente Patente B 
  

Ulteriori informazioni  
  

Allegati Certificato di superamento dell’esame di stato e di abilitazione alla professione di Ingegnere 
Certificato di abilitazione alla professione di Tecnico Competente in Acustica – Regione FVG 
Attestati di formazione 

 
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali ". 
 

Firma 

 
 


