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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA
N. 1 IMPIEGATO/A ADDETTO/A AL CONTROLLO DATI AMBIENTALI E DI SERVIZIO

Il presente avviso € pubblicizzato e pubblicato, per I'opportuna divulgazione, sul sito internet
www.aet2000.it al punto “Selezione del Personale” nell’area “Societa trasparente”.

La selezione avverra tramite colloquio tecnico — motivazionale finalizzato ad accertare I'esperienza
pregressa e la conoscenza della materia oggetto di selezione.

1. OGGETTO DELLA SELEZIONE

A & T 2000 S.p.A. intende procedere alla selezione pubblica per I'assunzione a tempo pieno € determinato
per 12 mesi di n° 1 impiegato/a tecnico “Addetto/a al controllo dati ambientali e di servizio” da inquadrare
al 4° livello par. B dell’area tecnico-amministrativa del CCNL dei Servizi Ambientali - Utilitalia del 10 luglio
2016 sottoscritto in data 18.06.2018.

L'offerta di lavoro e rivolta a persone di entrambi i sessi nel pieno rispetto del principio delle pari
opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro, come previsto dal D. Lgs.198/2006, nonché dalle
disposizioni di legge, contrattuali e regolamentari vigenti in materia.

La figura selezionata, la cui attivita & coordinata dal Responsabile dell’area Ambiente Regolazione e Servizi
Speciali, provvedera allo svolgimento delle seguenti funzioni:

. Verifica, analisi e monitoraggio dati ambientali e di servizio;
. Produzione reportistica periodica;
. Supporto alle attivita di consuntivazione periodica e pianificazione economica.

La sede di lavoro e presso la sede amministrativa ed operativa a Pozzuolo del Friuli (UD).
2. REQUISITI PER L'AMMISSIONE

Requisiti obbligatori

Per 'ammissione alla selezione i candidati dovranno possedere, sia alla data di scadenza del termine utile
stabilito dal presente avviso per la presentazione della domanda, sia al momento dell’eventuale
assunzione, i seguenti requisiti:

e (Cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;

e Eta non inferiore ai 18 anni;

e Patente di guida di tipo “B”;

e Titoli: Laurea Triennale, specialistica o vecchio ordinamento

e Assenza di carichi pendenti per fattispecie di reato la cui sanzione comporti il venir meno del
godimento dei diritti civili e politici;

e Possesso della piena idoneita psico-fisica compatibile con le mansioni da espletare. L’azienda si
riserva di verificare I'idoneita mediante accertamenti sanitari effettuati dal proprio medico del
lavoro competente ai sensi di quanto previsto dal D.L. 81/2008 ed alla normativa vigente in
materia;

e Di non aver esercitato, nell’ultimo triennio di servizio, poteri autorizzativi o negoziali per conto di
Pubbliche Amministrazioni nei confronti di A&T 2000 SPA;

e Di non essere esonerato da altre Aziende di qualunque tipo, per motivi disciplinari o per giusta
causa;
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e Conoscenza dei principali applicativi di Office Automation (word, excel, access, power point, posta
elettronica, navigazione e ricerca, archiviazione documenti);
e Disponibilita immediata.

Ulteriori requisiti soggettivi valutati per la selezione:
e Esperienza maturata in qualita di impiegato tecnico presso enti pubblici, aziende pubbliche o
private operanti nel settore della gestione dei rifiuti;
o Titoli preferenziali di studio, quali laurea breve, specialistica o magistrale, master, corsi di
formazione specialistici in materie ambientali, materie economiche o ingegneristiche;
e Ottime competenze informatiche per quanto riguarda i software d'ufficio (Excel livello avanzato);
e Conoscenza della lingua inglese almeno liv. B1.

3. DOMANDA DI AMMISSIONE

La selezione avverra per valutazione curriculare alla quale seguira un colloquio tecnico-motivazionale per
accertare le conoscenze tecniche possedute dal candidato con particolare attenzione a quelle specifiche
della mansione oggetto della selezione nonché la sua autonomia operativa, la capacita comunicativa e
quella di lavorare in team.

Gli interessati dovranno inviare il loro curriculum vitae con I'indicazione dettagliata delle generalita, delle
informazioni di contatto, dei titoli di studio, delle esperienze professionali e di eventuali attestazioni
possedute.

La documentazione, corredata della copia di un documento di riconoscimento in corso di validita, dovra
pervenire entro e non oltre le ore 1200 del 11 giugno 2024 all'indirizzo PEC
risorseumane.aet2000@legalmail.it , riportando nell’oggetto la dicitura “ADDETTO/A AL CONTROLLO DATI
AMBIENTALI E DI SERVIZIO” oppure tramite raccomandata A/R a: “A&T 2000 Spa — Ufficio Risorse Umane —
Via IV Genova, 30 — 33050 Pozzuolo del Friuli (UD) riportando sulla busta la dicitura di cui sopra.

In caso di spedizione a mezzo raccomandata fara fede la data di spedizione purché il plico pervenga entro e
non oltre 5 giorni di calendario dal termine sopra indicato. Il recapito della domanda di ammissione rimane
ad esclusivo rischio del mittente ove, per qualsiasi motivo, la medesima non giunga a destinazione in tempo
utile.

La ricezione successiva a tale termine perentorio, quale ne sia la causa, anche se non imputabile al
candidato, determinera I’esclusione automatica dalla selezione.

Pozzuolo del Friuli, 24 aprile 2024

Il Presidente
dott. Alberto Rigotto
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FAC-SIMILE DI DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE

Spett.le

A & T 2000 S.p.a.

Ufficio Personale

Via IV Genova n. 30

33040 POZZUOLO DEL FRIULI (UD)

Rif.:
IMPIEGATO/A ADDETTO/A AL CONTROLLO DATI
AMBIENTALI E DI SERVIZIO

Il/1a sottoscritt_

cognome nome

codice fiscale cittadinanza

nat_ a (Prov. ) il sesso (M/F)
stato civile residente a (Prov. )
in via/p.zza n° frazione cap

cellulare e-mail

Se diverso dalla residenza indicare il recapito cui dovranno essere inviate tutte le comunicazioni riguardanti

la presente selezione:

CHIEDE

di essere ammess___ a partecipare alla selezione pubblica indetta da A & T 2000 S.p.a. Servizi Ambientali
finalizzata a individuare la figura professionale di “impiegato/a addetto/a al controllo dati ambientali e di
servizio”.

A tal fine, consapevole delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 per le ipotesi
di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti degli artt. 19, 19bis, 46 e 47 del citato D.P.R.
n. 445/2000

DICHIARA

a) di(barrare la casella che interessa)
o essere in possesso della cittadinanza italiana;

o essere in possesso della cittadinanza dello Stato dell’Unione Europea e

di possedere ottima conoscenza e comprensione della lingua italiana parlata e scritta;
b) digodere dei diritti civili e politici nello stato di cittadinanza;

c) diesserein possesso dei seguenti titoli di studio:
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o) conseguito nell’anno
presso con
votazione ;
o) conseguito nell’anno
presso con
votazione ;
di essere in possesso della patente di guida di tipo “B” n. rilasciata
il dal data di scadenza ;

di essere in possesso dell’idoneita psico-fisica allo svolgimento delle mansioni specifiche della
posizione lavorativa oggetto di selezione;

di non aver esercitato negli ultimi tre anni di servizio in qualita di dipendente pubblico, poteri
autoritativi o negoziali per conto di Pubbliche Amministrazioni, nei confronti di A&T 2000 SPA;

di non essere stato esonerato da altre Aziende per motivi disciplinari o per giusta causa;

di non aver riportato condanne, pene detentive o non essere stato sottoposto a misure di prevenzione
e di non avere procedimenti penali in corso;

di avere buona conoscenza dei principali applicativi di Office Automation: word, excel, access, power
point, posta elettronica, navigazione e ricerca, archiviazione documenti;

di dare disponibilita immediata;

le seguenti esperienze lavorative utili per I'attribuzione dei punteggi relativi agli ulteriori requisiti
soggettivi valutati ai fini della formazione della graduatoria finale (da specificare dettagliatamente

nell’allegato curricula);

Ente pubblico

e Denominazione dal al ruolo
e Denominazione dal al ruolo
e Denominazione dal al ruolo

Azienda operante nel Settore della Gestione dei Rifiuti

e Denominazione dal al ruolo
e Denominazione dal al ruolo
e Denominazione dal al ruolo
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I) le seguenti conoscenze linguistiche, sia quelle essenziali per 'ammissione alla selezione sia quelle utili
per i punteggi relativi agli ulteriori requisiti soggettivi valutati ai fini della formazione della graduatoria

finale (da specificare dettagliatamente nell’allegato curricula);

Si allega alla presente:

- copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;
- dettagliato curriculum nel formato dell’Europass Curriculum Vitae;
- altri documenti (specificare quali)

Il sottoscritto autorizza A & T 2000 S.p.A. alla gestione dei propri dati personali, ai sensi del Regolamento 679/2016
(GDPR), ai soli fini dell’espletamento della procedura di selezione e per I’adozione di ogni provvedimento necessario
alla gestione dell’avvio del rapporto di lavoro per I’eventuale assunzione.

Data Firma
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