DICHIARAZIONE D1 ]NSUSE!STENZA:
D1 CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA E}'( D.LGS 39/2013
CON L INCARICO DI AMMINISTRATORE DELLA SOCIETA A&LT 2000 S.p.A.

. =
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LA NOMINA QUALE AMMINISTRATORE DELLA

CON RIFERIMENTO AL N POZZUOLO DEL FRIULI

SOCIETA A&T 2000 S.p.A. CON SEDE LEGALE 1
(UD)

- ai sensi del'art46 DPR 445 | 2000, consapevele {tellarrﬂptms:}hil‘iti [ d_elhi
conseguenze civili ¢ penali di cui all'are.76 DPR 445 / 2000 in caso di dichiarazion

mendaci e'o formazione di atti falsi efo uso degli stessi,

- viste le definizioni come da art. 1 DLys 8 Aprile 2013, n, 39 {Dispasiziont in maieria di
incenferthifita” e incompatibilita di incarichi presse le pubbliche amministrazioni e presso
eli enti privati in controlla pubblico, a norma dell'ariicolo 1, commi 49 ¢ 50, della legge 6
novembre 2042, n. 190y che di seguito si riportano:

1. Ai fini del conferimento di incarichi dirigenziali e di responsabilita amministrativd r:'ﬁ
vertice neflfe pubbliche amministrazioni. negli enti pubblici e negli enti di diritto privato in
controllo pubblica si osservano le disposizioni contenute nel presente decreto, fermo
restando guanto previsto dagli articoli 1% e 23-bis del decreto legislativo 30 marzo 2004, m.
165, nonché dalle altre disposizioni vigenti in materia di collocamento fuori ruolo o in
aspetiativa.

2. Ai fini del presente decreto si hntende:

a) per epubbliche amministrazioniv, le pubbliche amminisirazioni di cuwi alfarticofo 1,
comma 2. del decreio legislative 30 marco 200, n. 163 i comprese le aulorita
ammtinistrative indipendenis;

b) per «enti pubblici», gli enti di diritto pubblico non terroriali nazionali, regionali o
focali, comungue denaminali, istiuifi, vigilati, ﬁnuflzf:m dalla puf?hﬁc‘{l: amministrazione che
conferisce lincarico, ovvero { cul amminisirafort siano da guesia romtingti;

c) per wenti di diritto privato i crmfn'.n'fu _}?Hﬁﬁfﬂ{'{_ﬂr,‘h’ societa e uli u_!.r:-: enti i d'.”.”ﬂ
privato che esercilano funziont ampisiranve, attivitd di ,Im-nduz_r{me di .!le.:m e servizi a
favore delle amministrazioni pubbliche o di gestione di servizi pubblici, sottoposti a
‘controlle ai sensi dellarticolo 2339 c.c. da parte di amministraziont pub_b!n:-hc, oppure gli
enti nei quali siano riconosciuti alle pubbliche amministrazioni, anche ”;- assenza di una
pariecipazione azionaria, peleri di nomira dei vertici o dei comporenti degli f.ugau_;._ .
g} per winconferibifitan, la preclusione, permanenfe o f:r:m;mmama. a m"f"""’efh ufc_::rg_;:‘:
previsti dal presente decreto a colora che abbiano riportato condanne g:em: I.;FE:, !;.E::am:
previsti dal capo I del titolo Il del libro secondo del codice penale, a coloro che i
svolio incarichi o ricoperto cariche in enti di diritta privato re:-gaf:m_.;r .J_finfm..m l]’om
pubbliche amministrazioni o svolto attivitd professionali a favore di questt wltimi, a co
che siano stati componenti di organi di indirizzo politico,

h} per incompatibilitan, lobbligo per il soggetto .cm' viene conferito & e en
a pena di decadenza, entro il fermine perenioro Ul qusil B  di dﬁ:‘m privato
nell'incarico e lassunzione € lo svolgimento di incarichi ¢ m.-:u'hf: i _r-’m‘_{ o olsimenio
regolati o finanziati dalia pubblica amministrazione che conferisce l'incarico,

conferito incarico di scegliere.
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di attivitg professionali ovvero lassunzione della carica di componente di organi di indirizzo

politice; / '

i} per wincarichi amministraiiel di vertices. gli incarichi i tivello apicale, quali quelli d;
Direttore generale o posiziont assimilate nelle

Segretario generale, capo Dipartiments, DIn : i :
' diritto privato in controlfe pubblico, conferiti g

pubbliche amministrazioni e negli enii df , _ bblico
soggelti inferni o esterni allamminisrazione o alfente che conferisce Mincarico, che non

comportane lesercizio in vig esclusive delle conpetenze i amminisirazionte e gestione;

J) per wincarichi divigenziali fnterniv, gli incarichi i funzione dirige "_’:"‘“I"- comungue
demominati, che comportano lesercizio in via esclusiva delle competenze di amministrazione
e geshone, nonche gl incavichi di funzione dirigenziale nellambito degh wffici di diretta
collaborazione, confiriti @ divigenti o ad altri dipendenti,. i comprese le categorie di
personale di cui allariicofo 3 def decreto legislative 30 marzo 2001, 0. 163, appartenenti ai
ruoli dell’ amministrazione che conferisee lincarico ovvero al ruolo df afra pubblica
amministrazions;

k) per wincarichi dirigenziali esternis, gli incarichi di funzione dirigenziale, comungue
denominati, che comportano P'esercizio in via esclusiva defle competenze di amministrazione
¢ gestione, monché gl incarichi di funzione dirigenziale nellambito degli uffici di diretta
collaharazione, conferiti a soggetti non muniti delia qualifica di dirigente pubblico o
comungue non dipendenti di pubbliche ammnesirazion;

U per wincarichi di amministratore di enti pubblici e di enti privati in controllo pubblicos,
gli incarichi di Presidente con defeghe gestionali dirette, amministratore delegato e
assimilabili, di alro organo di indirizzo delle attivitg dell'ente, comungue denominato, negli
enti pubblici ¢ negli emtt di diritto private i controfle pubbfica;

- viste che, come da art. 2 DLgs 39 /2013,

I Lt“. :._ff:pﬂjji:i’m:f del presente decreto si applicana agli incarichi conferiti nelle pubbliche
amministrazioni ... [63. ni compresi gh entt pubblici. nonché negli enti di diritto privato in
controllo pubblico.

2. Ai fini del presente decreto al conferimento negli enti locali di incarichi divigenziali '
assimilato gquello di funzioni dirigenziali ¢ personale non dirigenziafe, nonché di tali
incarichi a soggetti con conlratto a lempe determinato, ai sensi dell'articolo 110, comma 2,
del testo unice delle leggi sull ordinamento deghi enti locali, di cur al decreto legislative 18

agosto 2000, n. 267;

= considerato che, come da art. 20 DLgs 3972013,

I. Allatte del conferimenio dellincanico Uinteressato presemta wna  dichiarazione sulla
insussistenza di une delle cause di inconferibilita dv cur ol presente decreito.

4. lLa dichigrazione di cui al comma | é condizione per lacquisizione dell'efficacia

dell'incarico.
5. Ferma restando ogni alra responsabilita, la dichiarazione mendace, acceriata dalla

stessa amminisirazione, nel rispetto del diritto di difesa e del contradditorio dell'interessato,
comporta la inconferibilita di qualsivoglia incanco di cui al presente decreto per un penodo

i 5 ari.

a) DICHIARA SOTTO LA PROPRI
/2013 DI CUI SOPRA, D1 NON ESSERE INTERESSA

NORME DI SEGUITO RIPORTATE:

A RESPONSABILITA,EX ART.20,C.1 DLGS 39
TO DA ALCUNA TRA LE

comedaart 3, c.1 DLgs 39/ 2013,
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- essere stato condannate, anche con SeRtenza Non passiid in giudicata, per uno dei reati

previsti dal capo [ del fitoto i del fibro secondo del codice penale, tenuto conto che, come

daart.3, ce.2 ed DLgs 39/2013, ;
- ove la condanna riguardi uno dei reati di cui alfarticolo 3, comma 1, della legge 27 marzo

2001, n. 97, Minconferibilita di eni al comma | ha caratiere permanente nel casi in cui sig
stata inflita la pena accessorin defl'interdizione perpetua dai pubblicl uflici overo sia
fﬂﬂ"ﬂ‘ﬁ'ﬂlhﬂd’ la cessaztone del rapporta df lavera a segnito df procedimento disciptinare o lg
cessazione del rapporte di favoro autonoma;

- ove sia stata inflitta wna interdizione temporanes, Unconferibilitd ha la stessa durag
dellinterdizione;

- neghi altri casi Uinconferibifitd degli incarichi ha la durata of 5 anni;

- ove la condanna riguardi uno degli aleei reatt previsti dal capo I del titolo Il del libro If del
codice penale, Fmconferibifita ha carattere permanente nei casi in cui sia stata inflitta {a
pena accessoria dell'interdizione perpetua dai pubblici ufficy owvero sia intervenuta la
cessazione def rapporto di lavoro a seguite di procedimenio disciplinare o la cessazione del
rappario df lavare autonomo,

- ove sia stala inflita wna fnterdizione temporanea, linconferibifita ha la stessa durata
dell’imterdizione;

- neglt altri casi linconferibilite ha wna durata pari ol doppio della pena inflia, per un
perioda comungue non superiore a 5 anii-

b) PRENDE ATTO DI QUANTO SEGUE Al FINT DELLO SVOLGIMENTO DEL
PROPRIO MANDATO:

come daart13, c.J DI 3972013

I Gli incarichi di presidente ¢ amministratore delegato di enti di diriti privato in controlio

pubi{fm.:r, di livello nazionale, regionale e locale, sono incompatibili con la carica di

Presidente del Consiglio dei ministri. Ministo, Viee Mimistro, sottosegretario di Stato ¢ di

commissario siracrdinario del Governo di cul all'articole 11 delia legge 23 agosto 1988, n,

400, o di parlamentare.

2. Gli incarichi di presidenie e amministratore delegato di ente di divito privato in controlio

pubbiice di livello regionale sono incomparibili:

al) con la carica di componente delle gunta o del consiglio della vegione Friuli Venezia

Giulia,

b) con fa carica di componente delia giunta o del consigho di una provincia o di un comune

con popolazione superiore ai F5.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente

la medesima popolazione della regione Friuli Verezia Ginfia;

¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo

pubblico da parte delia regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai

15.000 abitanti o di forme associative tra comuni avemti la medesima popolazione della

regione Frinli Venezia Giufia.

3. Gli incarichi di presidente ¢ amministratore delegata di ente di divitto privato in controllo

pubblico di livello locale sono incompatibili con Fassunzione, nel corso dell'incarico, deila

carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia o di un comune con

popolazione superiore ai 15.000 abitanti 0 di wna forma associativa tra comuni avenie fa

medesima popolazione della regione Friuli Venezia Ginlia,

comedaart. I4,c.2 DL 39 /72013

Gli incarichi di direttove generale, direttore sunitario e

aziende sanitarie locali di una regione sono incompatibili: ...

¢} con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di

pubblico da parte della regione, nonché di province, comuni con popo

direttore amministrativo nelle

diritto privato in conirollo
lazione superiore @
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[5.000 abitanti o di forme associative tra comuni avenli la medesima popolazione della

regione Frinli Venezia Ginlta. _

come da art. 15, .1 DLgs 39/ Y ; | _ |
] i nticorruzione dell‘ente di dirvitto privato in controllo pubblico, di

Dl e anche atiraverso le disposizioni del piano

seguifo  denominaio aresponsabiles, cura, ; ol
anticorruzione, che siano  rispettate le  disposizioni del presente  decreto  sulla

inconferibiliti ¢ incompatibilit degli incarichi, A tale fine it responsabile contesta
allnteressato Pesistenza o finsorgere delle simazioni di ineanferibilita o incompatibifita.
come da art.f7, c.] DLgs 39/ 2613

Gli atti di conferimento di incarichi adottati in vielazione delle disposizioni del DLgs 39 /
2013 e i relanivi contratti sono nuifi

come da art. 18, .1 DLgs 39/ 2013

! componenti degli organi che abbiane conferito incarichi dichiarari mulli sono responsabili
per le conseguenze economiche degli atti adottafi.

come da art. 19, c.] DLgs 38/ 2013 .
Lo svolgimento degli incarichi ... i1 una delle simazioni di inmmpmfbh'ﬁm di cui fsopraf

comporta la decadenza dall'incarico e la risoluzione del relativo contratto, di lavoro
subordinato o awionomo, decorso il termine perentorio di guindici giorni dalla contestazione
alltmteressato, da parte del responsabile di cui alfurticole 13, dellinsorgere della causa di
incompatibiiing.

come da art. 28, 0.3 DLgs 397 2013,

La presente dichiarazione e quella annuale di cui a seguire sub 3) sono pubblicate nel sito

della pubblica amministrazione, ente pubblica o ente di dirine privato i controllo pubblico
cite ha conferite incarico,

comedaart. 22, ¢.1 DLps 39/ 2613,

Le disposizioni del {Digs 39/2013] prevalgono sulle diverse disposizioni di legge regionale,
in  materia di inconferibiliti e incompatibilitt i incarichi presso le pubbliche
amministrazioni, gli enti pubblici e presso gli enti privayi in controllo pubblico.

¢) S IMPEGNA A QUANTO SEGUE:

come da art. 20, ¢.2 DLgs 39 /2013,
Nel corso dell'incarico linteressato presemta annwalmente [dalla data di insediamento] una

dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause df incompatibilita di cui {sopraf.

Luogo, data In fede

12-5-25 (b otk (Fiesis
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